POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO

Lumisol Mediterrdnea, $.L. ha asumido el compromiso de mantener un Sistema de Gestion
de la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo para sus actividades en
Disefio, Fabricacion e Instalacién de Sistemas de Cemamientos Fijos y Moviles. Cortinas de
Cristal y sus Componentes, basado en los requisitos de las normas I1SO 9001, I1SO 14001 vy
OHSAS 18001.

La direccion de Lumisol define y gestiona la Politica como parte integrante de sus procesos
e instalaciones, garantizando la mejora continua de la eficacia del sistema de Gestion.
Esta Politica se considera marco de referencia para establecer y revisar los objetivos vy
metas del Sistema de Gestion. De ccuerdo con estos principios, Lumisol asume los
siguientes compromisos:

e Satisfaccion del cliente: En Lumisol la prioridad es el cliente. Por eso nos esforzamos
en ofrecer un servicio efectivo y de calidad de forma previa y posterior a la
instalacion. La cudlificacion y especializacion de nuestro personal es la mejor
garantia de perfeccion en los resultados de todos y cada uno de nuesiros trabajos.

e Profeccion del Medio Ambiente: la proteccion del medioambiente, la prevencion
de la contaminacién y el agotamiento de los recursos se incorporan en fodas las
actividades que se desarrolian con potencial incidencia sobre el Medio Ambiente,
mediante el control, gestién y minimizacion de los posibles residuos generados
durante nuestra actividad.

e Prevencién de Riesgos Loboroles: lg planificacion de las acciones preventivas se
incorporan en todas las actividades que se desarrollan con potencial incidencia
sobre la seguridad, salud o bienestar de sus trabajadores.

e legalidad: es condicion bdsica, cumplir con todos los requisitos legales aplicables y
con cualguier ofro requisito que la organizacién suscriba. Por ello, se adquiere el
compromiso de realizar verificaciones peridédicas del cumplimiento legal.

e La mejora continua del sistema, sélo puede conseguirse mediante la informacion,
consulta y participacion del personal, en todos los niveles y estamentos de Lumisol.

La responsabilidad de la puesta en marcha e implantacion del Sistema de Gestidon
incumbe a fodas las dreas de Lumisol. Por tanto, fodos los trabajadores mantienen el

compromiso de incorporar la gestion preventiva en sus actividades cotidianas, asi como la
minimizacion de la generacion de residuos y consumos.

Mdlaga, a 20 de abril de 2018

Gerente de Lumisol Mediterrdnea, S.L.
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